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公益財団法人大牟田市文化振興財団（大牟田文化会館） 

有期契約職員（会館事務）募集要領 
 

１ 業務内容および採用予定人員 

 ※公益財団法人大牟田市文化振興財団に有期契約職員として勤務し任期満了により退職した人で、

直近の契約満了日から６か月以上の期間を経過していない人は受験できません。 

 

２ 受験資格 

次の要件に該当する人 

普通自動車免許を持ち、運転ができる人（ＡＴ限定可） 

エクセル・ワード等のパソコンの基本操作ができる人 

  

３ 受付期間 

令和８年１月６日(火)から令和８年１月２５日(日)（必着）まで 

※持参の場合、受付時間は上記期間の午前９時から午後５時まで 

※１月１３日（火）、１９日（月）は休館日のため、持参による受付は行いません。 

 

４ 選考方法および結果の通知 

①一次選考：書類審査 

「履歴書」「職務経歴書」「作文」 

上記による書類審査を行います。 

選考結果は令和８年２月３日（火）までに一次選考応募者全員に合否を文書で通知します。 

②二次選考：面接試験 

日時：令和８年２月８日（日）予定 （時間は一次選考通過者に通知します） 

二次選考結果は令和８年２月１６日（月）までに二次選考受験者全員に合否を文書で通知しま 

す。 

※合格者がいないと認められた場合、「該当者なし」とする可能性もあります。 

職 種 業  務  内  容 採用予定人員 

会館事務 

◯文化事業（プラネタリウム含む）の企画及び実施に関すること 

◯文化会館の管理運営（パソコン操作による貸館業務等）に関す

ること 

◯パソコン操作による各種業務（ワード、エクセル等のソフトを

使っての文書作成や表集計及びホームページの作成・更新・メ

ンテナンスなど） 

◯施設管理に関すること 

○総務・経理に関すること 

○その他所属長が指示する業務 

１名 
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※なお、選考結果についてのお問い合わせには、一切応じられませんのでご了承ください。 

 

５ 応募方法等 

① 応募方法 

応募方法は郵送、持参を問いません。封筒の表に、赤字で「有期契約職員応募」と明記してくだ

さい。郵送の場合は、受付期間にご注意ください。 

② 応募書類 ※全て提出必須 

 「履歴書」 ：市販の履歴書（A4サイズ）に所定の事項を記入し、写真を貼付したもの 

 「職務経歴書」 ：様式自由（従事していた業務内容がわかるよう、具体的に記載） 

「作文」  ：800文字程度 

           テーマ 「あなたが大牟田文化会館で取り組みたいこと」 
  返信用封筒 試験結果の通知用として長 3封筒（縦 23.5 cm×横 12cm）に１１０円切手

を貼付し、「あて先」に本人の住所・氏名を明記したもの 

 

６ 問い合わせ及び応募先 

〒８３６-０８４３  福岡県大牟田市不知火町２－１０－２ 

公益財団法人大牟田市文化振興財団  採用担当 

電 話  ０９４４－５５－３１３１ ＦＡＸ  ０９４４－５２－８６５１ 

ＵＲＬ  https://www.omuta-bunka-kaikan.or.jp/ 
 

７ 試験結果の開示 

試験結果については、口頭により開示請求をすることができます。なお、電話、はがき等による請

求はできませんので、事前に電話連絡して、受験者本人が本人であることを証明する書類（運転免

許証、旅券、健康保険の被保険者証、学生証等）を持参の上、直接おいでください。（開示時間は

午前９時から午後５時まで、休館日は開示できません） 

試験内容 開示請求できる人 開示内容 開示期間 開示場所 

採用試験 受験者 
総合判定の得点

及び順位 

各合格発表の翌日 

から１週間 

大牟田 

文化会館 

 

 

８ 採用者について 

最終合格者は公益財団法人大牟田市文化振興財団有期契約職員として採用し、１年以内の雇用で、

必要に応じ雇用を更新する場合があります。 

ただし、最高４回までの更新とし、それ以降の更新は行いませんが、内部登用試験により専門職員

（無期雇用）として採用する場合があります。また、組織等の改廃や組織形態の変更などにより、

雇用期間については変更する場合があります。 

令和８年４月１日付の採用を予定しています。 

 

９ 勤務条件等 



3 
 

職  種 勤 務 時 間 休 日 等 有期契約職員報酬額 

会館事務 

 ８：３０～１７：００ 

１０：３０～１９：００ 

１３：３０～２２：００ 

交代制による４週８休制 

祝日に相当する日数の日 

及び１２月２９日～１月３日 

１８５，２００円／月 

（令和７年１２月時点） 

上記の報酬額は予定額です。上記の他に夏・冬の賞与、通勤手当、退職金の支給があります。 

社会保険、雇用保険、労働保険への加入があります。 

勤務条件については、雇用期間の途中で変更することもあります。 

 

１０ その他 

受験資格がないことが判明した場合は、合格を取り消します。また、履歴書の記載事項に虚偽の

記載が判明した場合も、合格を取り消すことがあります。 

応募書類は一切返却いたしません。 

応募の際に取得した個人情報は、公益財団法人大牟田市文化振興財団個人情報保護規程に基づ

き、適正に管理し、採用選考及び採用に関する事務以外の目的への利用は行いません。ただし、

採用者の個人情報は人事情報として使用します。 

二次選考の際に来館される場合、車の利用はご遠慮ください。 

 


